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Jawatankuasa 3P 
Penentuan Nisbah Mentor-mentee 

 Bergantung pada jumlah keseluruhan pelajar terkini (setiap semester) dan jawatan yang dilantik 
oleh universiti. 

Jawatankuasa 3P 
Taklimat Pelaksanaan 3P 

 Berdasarkan Buku Panduan Program Penasihatan Pelajar (3P) yang boleh diperoleh dalam 
laman web fakulti (http://fess.unisel.edu.my/). 

 Dijalankan kepada mentor semasa Mesyuarat Fakulti, dan kepada mentee semasa Sesi Fakulti 
(Minggu Orientasi) pelajar baharu. 

Pihak Pengurusan Fakulti 
Pelantikan Mentor 

 Surat lantikan rasmi dikeluarkan oleh pihak pengurusan fakulti. 

 Diambil kira sebahagian daripada Sasaran Kerja Tahunan (SKT) dan mempunyai nilai Amanah 
Tugas Akademik (ATA). 

Jawatankuasa 3P 
Pengagihan Mentee  

 Diuruskan oleh pihak Jawatankuasa 3P secara rawak berdasarkan senarai nama pelajar yang 
berstatus aktif bagi setiap semester. 

 Pengagihan mentee kepada mentor adalah muktamad dan berkekalan sehingga mentee 
menamatkan pengajian. 

 Senarai nama mentor-mentee boleh dirujuk dalam laman web fakulti, http://fess.unisel.edu.my/ 
dan di papan kenyataan fakulti. 

Mentor dan Mentee 
Sesi Perjumpaan Mentor-mentee 

 Setiap mentee perlu mendapatkan softcopy Buku Log Perjumpaan Mentor-mentee dan Borang 

Aduan / Cadangan dalam laman web fakulti (http://fess.unisel.edu.my/) untuk keperluan cetakan 
sendiri. 

 Sesi perjumpaan dijalankan sekurang-kurangnya satu (1) kali bagi semester pendek, dan dua 
(2) kali bagi semester panjang sama ada secara individu atau kumpulan. 

Jawatankuasa 3P 
Pemantauan dan Penilaian 

 Setiap mentor perlu menghantar fail 3P kepada pihak Jawatankuasa 3P pada setiap hujung 
semester (Minggu Kuliah ke- 14). 

Jawatankuasa 3P  
Laporan dan Penambahbaikan 

 Melaporkan keberkesanan pelaksanaan 3P (kelebihan, kelemahan dan 
penambahbaikan) kepada pihak pengurusan fakulti. 


